1 Die internationalen Regelungen der Corporate Governance wirken
sich nachhaltig auf die Interne Revision in Unternehmen aus:
Reformen, hochstrichterliche Entscheidungen, neue Berufsstandards
oder organisatorische Innovationen - mehr denn je erfordert die
Revisionsarbeit eine dauerhafte Anpassung an aktuelle Entwicklungen.

Das vorliegende Buch von Carl-Christian Freidank und Volker

H. Peemdller vermittelt Ihnen die zentralen Einsichten. Uber 70
namhafte Experten zeigen in mehr als 50 Beitrdgen die notwendige
Neuausrichtung des Internal Auditings auf:

o die zentralen Anforderungen aus den IFRS an die
Interne Revision,
o grundlegende Einfliisse der Unternehmenstlihrung
und -Uberwachung,
* Wichtige Branchenregelungen fiir die Revisionsarbeit und
* bedeutende internationale Entwicklungen fir das
Internal Auditing.

Das vom Deutschen Institut fiir Interne Revision e. V. (IIR) geforderte
Buch beantwortet lhnen - einzigartig detailliert - Fragen zu allen
wichtigen Schlagworten wie Internes Kontrollsystem, Enforcement,
Fraud, Bewertung, Steuern, Berufsstandards und mehr.

Ein unverzichtbares Handbuch fir die Neuausrichtung der
Internen Revision!
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