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Es reicht nichf.aus,Angst zu haben

T —— - - A -

Friedliches Miteinander-im Innern-und nach aufien

Von Herbert Wehner MdB
Vorsitzender der SPU-Bundestagsfraktion

Nur selten hat sich in der Ceschichte - der Bundesrepublik

Deutschland die Friedenssehnsucht ungezihlter Mitbiirger so
deutlich artikuliert wie in dieser Zelt. Die Menschen, die
fur den Frieden und gegen ein Mehr an Riistung protestie-

ren und demonstrieren, sind dafiir der sichtbare Beweis. Ent-
wicklungen in vielen Yellen der Welt bestitigen leider im-
mer wieder, daB die Angst um den frieden, die Furcht: vor
militdrischen Auseinandersetzungen nicht unbegriindet, viel-
mehr verstdndlich ist. :

~ Fir die verantwortlich handelnden Politiker reicht es nicht
.aus, Angst um den Frieden zu hahen oder fir ihn zu demon-

strieren, Sie sind gerade in kritischen Zeiten gefordert,
das ihnen Mogliche zur Entspannung befzutragen, den Willen -
zum Ausgleich und zur Zusammenarbeit zwischen: den Volkern
nleht nur. zu bekunden, sondern aktiv zu erhalten.

- Bundeskanzler Helmut Schmidt hat in dem'zurﬁckliegenden
i Jahr mit Energie, aber auch mit Augenmaf - wie es dem Re-

gierungschef einer mittleren Macht wohl ansteht - seinen
Beitrag dazu geleistet, daf die lange Phase der Sprachlosig-
keit zwischen den Weltmdchten USA und UdSSR beendet wurde
und daf tiber Riistungskontrolle und Abristung wieder verhan-
delt wird. Helmut Schmidt war es auch, der mit seinem Besuch
in der DOR die gewifi nicht lelchten Gespriche zwischen

den Deutschen. wieder in Gang brachte. Wer zum Wohle der Men-
schen in beiden deutschen Staaten wirken will, mul diesen
Pialog fithren, muB vor Ort Vertrauensarbeit leisten und
gegenseitig Verstindnis wecken, um letztlich Ergebnisse in
der Sache zu erzielen, An der Schwelle eines neuen Jahres

1geben uns ‘die Fortschritte, die in den letzten Monaten in

der Entspannungspolitik erreicht wurden, die Hoffaung, daB

Vv Lrraar
afrwatmiirs Roasefio
Regaine-Papler

e e e e———— e e WML A e i m—ime = e -



36. dahrgang / 286 / 28. Dezember 1981 Pressedionst seite 2

wir auch 1952 den Frleden in Europa erhalten kénnen und daf der'Ausgleich zwischen

West und Ost - bei dem vorhandenen guten Willen auf beiden Seiten - weitergeht.
Um dieses Ziel zu erreichen, lohnt es sich, seine Kraft einzusetzen,

Auf der Basis des friedlichen Miteinander mit den ubrigen Staaten der Welt werden
wir auch im Innern unsere Chancé haben und zu nutzen wissen, an unserem Gemeinwesen
Bundesrepublik Deutschland weiterzubauen. Ein solides Fundament ist vorhanden: Der
vam Haughaltsausschu bereits abgeschlossene Bundeshaushalt 1982 und die diesen
Etat hegleitenden Cesetze, die nach langem und hartem Ringen alle parlamentarischen
Hiirden genommen haben. Heute ist die Feststellung erlaubt: Die Koalition aus SPD
und FOP hat die Konseclidierung der staatlichen Finanzen, die aus Notwendigkeiten
resultiert, die weder die Bundesregierung noch die Koalltionsfraktiormen zu verant-
worten haben, durchgefiihrt, ohne dal das Netz unserer sozialen Sicherung zerschnit-
ten wurde. .

Wir hitten uns zwar mehr sozialdemakratisches Gedankengut und mehr sozialdemokratische
Einflisse in diesem Sparprogramn gewtinscht, aber die Mehrheits- und damit Machtver-
hdltnisse in den mitbestimmenden Verfassungsorganen sind nicht so, dafy Sozialdemo-
kraten allein bestimmen kénnten. Wichtig aber ist, daf jene C-Politiker, die auszogen,

- die "Trendwende” oder gar einen “neuen Anfang” herbelzufuhren, gescheitert sind, daf

der Versuch, das Rad der sozialen Entwicklung in diesem Lande um Jahre zuriick-
zudrehen, abgewehrt wurde. )

Wichtigste gesellschaftspolitische Aufgabe im kommenden Jahr wird-seln, zur Uberwin-
dung der Arbeitslosigkeit unseren Beitrag zu leisteni denn eine anhaltende hohe und
wachsende Arbeitslosigkelt wirde den sezialen Frieden in unserem Land gefdhrden. Wir,
Sozialdemokraten kdnnen und werden uns eine gegeniber der Arbeitslosigkeit gleich-
qiiltige Politik, wie siz in einigen anderen Staaten verfolgt wird, nicht zu eigen
machen.

Fiir Sezialdemokraten bedeuten steigende Arbeltslosen-Zahlen nicht einfach statisti-
sche Erhebungen, sondern menschliche Schicksale, die uns zum Handeln herausfordern.
Dieser Herausforderung werden wir uns stellen, sobald mit dem Jahreswirtschafts-
bericht die okonemischen Grundlagen vorliegen.

Unser besonderes Augenmerk werden wir dann auch suf die arbeitslosen Jugendlichen

zu richten haben. Denn an der Bewdltigung dieser Frage wird sich zeigen, wie ernst
es CDY und CSU meinen, die auf Parteitagen vollmundig vom "Dizlog mit der Jugend”
reden, in der Praxis aber beispielsweise das Ausbildungsforderungsgesetz, mit dem
Jugendlichen die Chancen fiir eine bessere berufliche Zukunft gegeben wurden, zu
Fall brachten. Sozialdemokraten und Frele Demokraten haben in diesen Tagen mit dem
neuen Berufsbildungsforderungsgesetz elnen Wlederanfang im Interesse der jungen Men-
schen gemacht. Wir werden diese Politik auch im kommenden Jahr fortsetzen und zum
Beispiel auch die Newordnung des Rechts der Kriegsdienstverweigerung zu regeln ver-
suchen. Denn, wenn die Jugend die Zukunft unseres Landes Ist, miissen wir Alteren
dafir Sorge tragen, daB sle ihre Zukunft auch gestalien kann, {-/28.12.1981/bgy/hgs)

Veminfuger Umgang
mir wertvolien Robstoffen
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OE-Investitionen schaffen Arbeitsplitze

Bl N ———

Bel den Mitteln der Bundesbahn zu sparen, wire falsch

Yon Klaus Daubertshiuser MdB
Obmann der Arbeitsgruppe Verkehr in der SPD-Bundestagsfraktion

Die ungesunde finanzielle Entwicklung der Deutschen Bundesbahn zu beklagen und im
ndchsten Atemzug ihr die notwendigen Investitionsmittel vorzuenthalten, dies paRt
nicht zusammen. Die Investitionen sind fiir die Deutsche Bundesbahn das A und O auf
dem Wege zu eliner besseren wirtschaftlichen Entwicklung, Eine'KUrzung der Investi-
tionsmittel ist nicht nur betriebswirtschaftlich fir das Unternehmen Deutsche Bun-
desbahn verhdngrisvoll, sondern widerspricht auch.den von der Bundesregierung ver-
kiindeten wirtschafts- und finanzpolitischen Zielsetzungen,

Die jetzige kanjunkturelle Lage in einer sehr stark zurilckgeworfenen Bauwirtschaft
kann nicht der geeignete Zeitpunkt fir Investitionsreduzierungen sein., Es ist deshalb
ZUu hegruBen, daf die Deutsche Bundesbahn fiir 1980 vorgesehene und gegeniiber dem
Vorjahr um zehn Prozent gekiirzte Investitionen In voller Hohe realisieren wird. Aber
man mud auch wissen, dafl die Nicht-Freigabe von Investitionszuschiissen zur Folge

hat, daf die fehlepnden Bundesmittel durch Fremdverbindlichkeiten ersetzt werden
missen. Cies bedeutet einen Anstieg der Fremdver&chuldung mit den entsprechenden
negativen Auswirkungen auf die Erfolgsrechnungen kiinftiger Jahre.

1980 belief sich das Investitionsvolumen der Deutschen Bundesbahn auf rund &,2
Milliarden DM, wavon etwa 70 Prozent auf Infrastrukturinvestitionen entfielen.

Der und finanzierte die Deutsche Bundesbahn-Investitionen zu rund 70 Prozent., Fir
1981 waren urspriinglich Investitionen von cirka 4,7 Milliarden eingeplant, die
Jedoch aufgrund der aligemeinen wirtschaftlichen Situatioen und der angespannten
Finanzlage des Bundes auf rund 3,6 Milliarden DM gekiirzt werden mufiten,

Das Investitionsvolumen der Deutschen Bundesbahn bewegte sich in den letzten Jahren
in einer Grifenordnung von 20 Prozent der Einnahmen. Diese strukturbedingt hohen
investiven Aufwendungen waren erforderlich, da jahrzehntelang durch ein zu geringes
Investitionsvolumen nur die notwendigsten Ersatzipvestitionen vorgenommen werden
konnten und somit ein echter Nachholbedarf bestand,

Verniinftiger Umgang
mit wernwoffen Rohstuffon
Recyeling-Papier :
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von den Investitionselnschrinkungen 1981 wurden praktisch alle Bereiche betroffen.

S0 unter anderem der Oberbau, Brikckenerreuerungen, Signalbau, Beseitigung von Bahn-
iibergiingen, kundenfreundliche Gestaltung von Bahnhidfen, Fahrzeugbeschaffung und so

welter.

Dal dlese ILnvestitionseinschrinkungen negative Beschiftigungswirkungen zeltigten,
braucht nicht betont zu werden, Die neuerliche Diskussion um die Investitionszu-
schiisse fiir die Deutséhe Bundesbahn 2wingt jedech, gerade auch die Beschiftigungs-
wirkungen in das Bewuﬂtééin zuriickzurufen. Bel den Investitionsmaidnahmen im Neu-
und Ausbaustreckenbereich der Deutschen Bundesbahn gibt ein Auftragsvolumen van
einer Million DM cirka neun Beschdftigten unmittelbar Arbeit fiir ein Jahr, Hinzu-
kommt noch einmal dle glelche Zahl von Arbeitsplitzen in den Zﬁliefer- und Versorgungs-
' bereichen. Bei dlesen Arbeiten ist von besonderer Bedeutuny, daf cie kurz- und '
mittelfristig anstehenden Arbeiten nicht'eisenbahnspeéifisch sind; es handelt sich
vielmehr zum grdften Teil um Erd-, Tunnel- oder Briickenbauarbeiten, die denen des
Strafienbaus vergieichbar sind. ' '

Ein CroBteil des Auftragsvolumens flieft Unternehmungen zu, die lhren Hauﬁtsitz
oder eine Niederlassung im Einzugsbereich von Meubaustrecken haben. Yon daher kann -
vorhergesagt werden, daB in dan strukturschwachen Gebieten, durch die besonders die
Neutaustrecke Hannover-Wirzburg in weiten Teilen verlduft, diese Baumafinahmen zu '
positiven wirtschaftlichen Impulsen filhren werden, Bei einem Bauvelumen von cirka
400 Miilionen DM allein fir die Neubaustrecken werdenim Jahre.1982 7,200 Arbeits- .
plitze gesichert.

eine Yerstdrkung der lnvestitionsmittel zugunsten der Schiene hilft daher nicht.nur
hei der Gesundung des Unternehmens Deutsche.Bundeshbahn, sondern schafft und sichert
auch Arbeitsplatze tei Unternpehmungen, die zur ‘Zeit unter besonderen strukturellen

verwerfungen leiden. (-/28,12.1981/ks/ca)
+ + +
Vmﬁlﬁffw' Umgarg
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Gegen eine Aibciterﬁuote

Ein Kurisren an Symptomen hebt die Ursachen der Unterrepridsentation nicht auf
Yon Christine Schmarsow
Bezirksvorsitzende der ASF-Mittelrhein

Stellvertretende Bundesvorsitzende der Arbeits-
gemelinschaft sozialdemokratischer Frauen (ASF)

Nie ATA hat auf Bundesebene elnen Vorschlag cniwickelt, durch den der Anteil der Arbei-
ter bei den Delegiertenmandaten zu Unterbezirksparteitagen erhoht werden soll. Peter
Glotz hat diesen Vorschlag auf.der Organisationspolitischen Konferenz der SPD am 3. Ok-
tober 1981 aufgegriffen wnd zur Diskussion gestellt. Es ist beabsichtigt, einen Antrag,
der auf eine Anderung des Organisationsstatus der SPD rielt, auf den Bundesparteitag
1982 zu bringen. ' :

Ausgangslage (nach dem AfA-Papier)

Der Mitgliederanteil von Beschdftigten des offentlichen Dienstes in der SPD liegt bei
rund 35 Prozent bei den Funktionaren, auf Ortsvereinsebene aber beil rund 30 Prozent und
bei den Funktiondren auf Unterbezirksebene bei rund 75 Prozent,

Demgegeniber licgt der Mitglicderanteil der Facharbeiter bel rund 29 Prozent, 1hr An-
teil unter den Ortsvereins~-funktiondren liegt bei rund 27 Prozent, unter den Unterbe-
zirksfunktiondren aber nur noch bei 7,5 Prozent.

Diese Zahlen zeigen klar, dal Facharbeiter oberhalb der Ortsvereinscbene stark untcrre-
prasentiert sind, was in der Yat fUr eine Partel wie die SPD AnlaB zum Nachdenken sein
sollte.

Als Hauptgriinde fiir diese Unterreprasentation werden genannt:

- Uberlastung dér "aktiven betriebstdtigen Arbeitnchmer" (Betriebsgruppe, Betriebsrat,
Gewerkschaft),

~ Mangelnde zeitliche M8glichkeiten, var allem fiir Schichtarbeiter, sich am Ortsvereins-
leben zu beteiligen.

- Die Themen in den Ortsvereinen sprechen die Arbeitnehmer nicht an {zuviel Kommunal-
politik, zu wenlg arhcits- und sozialpolitische Themen).

Ziel

Organisationspelitische Cleichstellung der Hetriebsgruppen mit den Orisvereinen,

Ca dies jedoch mit dem Parteiengesetz in seiner heutigen Cestalt nicht vereinbar ist,
s0ll durch eine Anderung des SPD-Organisationsstatus crrcicht werden, dafl der Anteil -
der Arbeitnehmer wenigstens bei den Deleglerten zu Unterbezirksparteitagen steigt.

Weg

. In den Unterbezirkssatzungen soll geregelt werden, dal dic FAdLfte der nach dem Par-

teiengesetz méglichen "geborenen" Unterbezirks~Delegierten durch die Betriebsgruppen
gewdhlt werden, Zuldssig ist ein Anteil von bis zu elnem Fiinftel der Gesamtheit als
"gehorene" Delegierta.

Beispiel: Ein Unterbezirksparteitag hat loo Delegierte, 2o davon koanen ohne entspre-
chende Wahl in Orlsvereinen Delegierte sein; zehn Delegiertenpldtze sollen also fir De-
legierte aus Betriebsgruppen reserviert werden.

Gewzhlt/nominicrt werden sollen diese Delegierte auf einer gemeinsamen Versammlung der
Mitglieder aller in einem Unterbezirk vorhandenen Betriebsgruppen, Aktives und passives
Nahlrecht sollen dabei die Betriebsgruppenmitglieder haben, die im Unterbezirk nicht
nur arbeiten, sondern auch wohren, Diejenigen, die in anderen Unterbcezirken wohnen,
sollen rur das aktive Wahlrecht haben, sollen aber - auf Wunsch - von der Ausnahmere-

Vemninftiger iimgangy
i weryvofien Rohstaffen
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gelung Gebrauch machen kénnen, in dem Ortsverein, in dem sie arbeiten, die Mit-
gliedschaft zu beantragen.

Den im Unterbezirk wohnhaften Betriebsgruppenmitgliedern bleibt es unbenommen, sich
wie bisher auch in ihrem Ortsverein um ein Unterbezirks-Delegiertenmandat zu bemiihen,

Kritische Einwdnde zu diesem Vorschlag

1. Gegen die Unterreprasentation der Arbeiterinnen und Arbeiter muB etwas getan wer-
den. Aber ob so ein kompliziertes und aufwendiges Nominierungsverfahfen der rich-
rige Weg ist, scheint mehr als fraglich, Richtiger wdre es wohl, bei den Ursachen,

" namlich den Arbeitsweisen, Versammlungsstrukturen und Gesellungsformen der Oris-
vereine, kritisch anzusetzen, '

2. Die Abgrenzung der Gruppe, um die es gehen soll, 1st nicht klar: Arbeitnehmer, Ar-
beiter, aktive betriebstitige Arbeitnehmer..,?

3. In keinem Zusammenhang ist von den besonderen Schwlerigkeiten und den innerhalb
der Gruppe noch viel héheren Barrieren fir Frauen die Rede,

4. Bei weltem nicht alle in der SPD urganisjerten Arbeitnehmer sind auch Mitglied in
giner BetriebsgrUppe. Was ist mit den Genossinnen und Cenossen in kleineren und
mittleren Betrieben ohne Betriebsgruppe?

5., In Betriebsgruppen organisierte Parteimitglieder hdtten zweimal die Moglichkeit
(Doppelstimﬁrecht], auf die Zusammensetzung der Unterbezirksparteitage einzuwir-
ken: in ihrer Betriebsgruppe und in ihrem Ortsverein, Dies kann sich auch auf
die weiteren Ebenen politisch auswirken,

$. In manchen Bereichen gibt es viele und grifere Betriebsgruppen auch im dffentlichen
Dienst, Sollen dicse von der neuen Regelung ausgenommen werden? Wenn nein, dndert
sich in vielen stiadtischen Unterbezirken an der Zusammensetzung der Parteltage ver-
mutlich gar nichts, auler dad das Nominierungs-fﬁahlverfahren sehr aufwendig wird.
Wena ia, wle ist das 2u ;echtfertigén?

7. Es besteht die Gefahr, daB faktisch der Anteil der Arbeiter an den Unterbezirks-De-
legierten nicht wesentlieh erhdht, sondern bei einer Quote von zehn Prozent “fest-
geschrieben" wird, '

Vermitnfiiger Umpang
mit wertvolien Rofistoffen
Recyolimg-Papler
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8. Wie grof soll eine Versammlung aller Betriebsgruppenmitglieder in einem Unterbezirk
eigentlich sein? Wie soll das organisiert werden? Wie sall lberhaupt kontrolliert
werden, ob die auBerhalb des Unterbezirks Wohnenden Stimmrecht haben {Mitglieds~

biicher/Beltragsinkasso)? Wie soll In diesem Zusammenhang das Problem der Beteili-
qung von Schichtarbeitern gelést werden?

2. Es ist wohl eine Illusion anzunehmen, dafl {iber die Betriebsgruppen nun gerade die
Arbeiter "von der Basis" als Delegierte nominiert werden. Beglinstigt werden "Man-

' datstrdger": Betriebsratsmitglieder, Vertrauensleute, Gewerkschaftsvorsitzende et
cetera,,, Hitten diese Gruppen nicht auch im Ortsverein eine gute Chance?

lo, Durch das veorgeschlagene Verfahren entstiinden organisatorische Probleme, die zwar
auf dem Papier gelost werden konnen, in der Praxis aber wahrscheinlich die haupt
amtliche Parteiorganisation iberfordern. Nur zwel Belspiele: unterschiedlich not-
wendige Zusammensetzung von Unterbezirksparteitagen und Wahlkreiskonferenzen zur
Naminierung von Kandidaten fir offentliche Mandate; wenn Pendler massenhaft von
der Ausnahmemiglichkeit Gebrauch machen und ihre Mitgliedschaft im'OrtSVereih, in
dem sie arbelten - nicht mehr, in dem sie wohnen - anmelden, fihrt das zu einem
Riesendurcheinander, auch zu einer finanziellen Austrocknung der strukturschwachen
Unterbezirke.

Warum beschﬁftidt sich die AsF mit diesem Vofsahlag?

Wir haben uns in Mittelrhein und auf Bundesebene aus guten Grinden gegen eine frauen-
quote fir politische Mandate ausgesprochen. Wir wollen keine Schonrdume, und wir wol-
len der Partei lnsgesamt weder das schlechte Gewissen noch das stdndige Bemiilhen erspa-
ren, Frauenkandidaturen zu erméglichen.

Deshalb sind wir auch gegen eine Acrbeiterquote,

Nun kann man sagen, bel der vorgeschlagenen Regelurng handele es sich gar nicht um eine
Quotierung; das ist formal richtig, in der Wirkung aber falsch, L3Bt man sich auf die
formale Seile der Argumentation ein, so fiihrt der Vorschlag lediglich zu einem groRen
organisatorischen Aufwand, ohne dafi das angestrebte Ergebnis (Steigerung des Arbeiter-
aﬁtells], dessen Berechtigung keineswegs bestritten wird, erreicht wird. In der Wirkung
wird der Vorschlag nur zu einer Verstirkung des Anteils von “Berufspolitikern" im wei-
testen Sinne flihren. Solche Tendenzen, die besonders Frauen benachtelligen, sind minde-
stens so bedenklich wie die Uberreprdsentation des ‘offentlichen Dienstes.

Insgesamt kurlert der VYorschlag nur an den SymptOmen und 130t die eigentlichen Ursachen
der Probleme, die Arbeiter und Frauen in der Partel gleichermaBen haben, unberlicksich-
tigt: Arbeitsweisen und Gesellungsformen der Ortsvereine; bindungsfihige Inhalte der
Politik; Solidarit3t mit der Mehrheit der Parteimitglieder, fiic die Parteiarbeit in
der Freizeit stattfindet, , (-/28.12.1981/vo-he/ca}
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